
广州市台湾同胞联谊会2023年项目支出绩效目标表（含转移支付项目）

部门名称：广州市台湾同胞联谊会 单位：万元

项目名称（资金使用单位） 总计 财政拨款 财政专户拨款 其他资金 绩效目标 绩效指标

合计 72.56 72.56

广州市台湾同胞联谊会 72.56 72.56

    机构运行辅助经费 7.00 7.00

原财政负担的临时工经费（按单位编制人数的8%控制），根据《

广州市深化市级事业单位改革工作方案》“不再核定机关后勤服

务人员数，不在安排后勤服务临时工预算定额包干经费”规定，
在不超过原有经费总额的前提下，2021年机关后勤服务预算通过

政府购买服务或政府采购的形式在项目支出运行保障类“编外人

员聘用经费”项目或公用支出安排。

1、产出指标：编外人员聘用数量，年度指标值：完成1人聘任。2、效益指标：提高

工作效率（是/否），年度指标值：完成辅助性工作。3、产出指标：聘用人员工作完
成质量，年度指标值：对聘任人员开展平时考核和年度考核。4、满意度指标：对聘

请的购买服务人员的满意度，年度指标值：对聘请的购买服务人员的满意度达90%以

上。

    其他运行经费 38.77 38.77

主要包括：一是台胞业务费和联谊活动费。根据市台联章程和工

作计划，定期举办理事会议，中秋、春节茶话会，组织中青年台

胞培训班等学习交流活动，增进凝聚力，搭建在穗定居台胞、在
穗台商、台湾学生联谊交流平台。二是邀请和接待岛内台胞社团

来穗教育、医疗、文化各领域民间交流，促进两岸融合发展。三

是开展参政议政和统战理论研究活动。组织台籍政协委员、人大

代表及在穗台胞围绕广州经济社会发展和对台交流，开展课题调
研工作。四是组织在穗定居台胞返台探亲交流。

1、满意度指标：服务对象满意度，年度指标值：服务对象满意度达90%以上。2、产

出指标：印刷完成率，年度指标值：完成2期共400本《广州台联》。3、产出指标：

档案整理完成率，年度指标值：完成整体档案数据迁移，完成2022年文书会计档案整

理并数字化。4、产出指标：公务接待完成率，年度指标值：举办3次常住台胞联谊活
动，接待台胞170人次以上。5、产出指标：会议及培训完成率，年度指标值：举办1

次台胞培训（共30人次），召开3场台胞及理事会议（共360人次参加）。6、效益指

标：调研成果采纳率，年度指标值：调研报告采用率或提案被立案数。

    老台胞特殊生活补助及困难台胞补助 17.25 17.25

经市委、市政府同意，2003年1月1日起，由市财政对在广州居住

的老台胞（即1945年8月日本投降前居住在台湾并在台湾设有户籍

的台湾省籍同胞）每人每月发放特殊生活补助150元，直至去世。

2006年，中央统战部、中台办以及劳动和社会保障部等六部委联
合发出《关于进一步解决部分定居台胞生活困难问题的通知》

（﹝2006﹞6号）。

1、产出指标：患病、困难、失独补助标准线（元/人），年度指标值：春节/中秋：

患病台胞1000元/人，困难台胞500元/人，平日：患病台胞住院1000元/人。2、产出
指标：补助发放及时率，年度指标值：每月月底前发放。3、效益指标：患病、困难

、失独台胞补助覆盖面（%），年度指标值：中秋和春节对全市患重病、困难、失独

的定居台胞开展慰问。4、产出指标：在穗定居老台胞补助人数（人次），年度指标

值：全年预计发放老台胞补助588人次。5、产出指标：患病、困难、失独台胞补助人
数（人次），年度指标值：对全市定居、常住台胞开展日常走访慰问人数约100人。6

、产出指标：补助发放准确率，年度指标值：对1945年以前出生的定居老台胞发放补

助。7、产出指标：在穗定居老台胞补助人数误差率，年度指标值：全年预计发放老

台胞补助588人次。8、满意度指标：满意度，年度指标值：受补助和慰问对象的满意
度。

    工作经费 3.00 3.00
分条列举项目实施内容和预期量化效果：贯彻两岸一家亲理念，
赴台开展两岸民间交流活动，促进两岸同胞融合发展，服务祖国

统一大业。

1、产出指标：成本控制，年度指标值：未超出预算，不超支出标准。2、产出指标：

因公出国（境）完成率，年度指标值：完成4批次或10人次因公出国（境）团组开展
交流活动，严格控制因公出国（境）团组和人数。3、效益指标：加强两岸交往，增

进友谊的效果，年度指标值：增进两岸同胞情谊。4、满意度指标：出国人员满意

率，年度指标值：出国人员满意率达95%以上。

    市台联2023-2024年运维服务项目(2023) 6.54 6.54

项目总体目标是建立IT运维服务体系，完善信息化服务体系，并

进一步为我单位各系统的正常稳定运行服务。提供数据的收集、
检索和分析等服务，以提高工作效率和决策能力。加强本单位系

统运维工作的规范化、专业化和高效化，提升整体信息化支持能

力。

通过开展运维服务，保障信息业务系统及基础设施的安全稳定运
行，提升信息化业务系统、基础设施的管理、日常维护工作及业

务处理能力，为本单位的政务信息化建设提供规范、高效、稳定

的整体支撑环境，保障各项日常工作稳定开展，更好的提高业务

管理服务能力和服务效率。
依据本单位目前运维现状，本项目从维护服务的数量、质量、时

效、成本、效益等方面考核运维绩效。

1、产出指标：信息化运维成本超支率，年度指标值：≤0%。2、效益指标：信息泄露
事件发生次数，年度指标值：0次。


